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Liebe Leserin, lieber Leser,

vorisJahrenwurdedie UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) verabschiedet
— ein Meilenstein fiir die Rechte von Menschen mit Behinderung. Die UN-BRK
gab uns Hoffnung auf eine gerechtere Zukunft. Als Vater eines Kindes mit einer
Behinderung erlebe ich tdglich, wie wichtig Inklusion und Barrierefreiheit sind.
Auch wenn hier bereits einige Fortschritte erzielt wurden, bleibt noch viel zu
tun. Im folgenden Text beleuchten wir wichtige Facetten der UN-BRK, benennen
Fortschritte und weisen auf bestehende Missstande hin.

Nach Artikel 19 der UN-BRK haben Menschen mit Behinderung das gleiche
Recht auf ein selbstbestimmtes Leben wie Menschen ohne Behinderung. Dieser
Anspruch ist auch im Betreuungsgesetz ausdriicklich festgeschrieben worden.
Wird ein Mensch mit Behinderung rechtlich betreut, ist es jedoch nicht immer
leicht, die Wiinsche und Bediirfnisse zu erkennen und das Handeln danach
auszurichten. Auf den folgenden Seiten stellen wir zum Thema ,Unterstiitzte
Entscheidungsfindung in der rechtlichen Betreuung‘ Moglichkeiten bzw.
Methoden vor, wie Betreuer*innen dem Anspruch auf Selbstbestimmung der zu
betreuenden Person gerecht werden kénnen.

Auch die sogenannte Freizeitassistenz fiir Menschen mit Behinderung
spielt eine zentrale Rolle bei der Verwirklichung von Inklusion, wie sie in
der UN-BRK festgeschrieben ist. Artikel 30 betont das Recht auf Teilhabe
am kulturellen Leben, an Sport und Erholung. Freizeitassistenz ermdglicht
Selbstbestimmung, stdarkt soziale Kontakte und fordert die gesellschaftliche
Teilhabe von Menschen mit Behinderung. Weitere Aspekte zu diesem Thema
sowie Finanzierungsmoglichkeiten und rechtliche Grundlagen erfahren Sie im
gleichnamigen Artikel.

Die UN-BRK ist ein bedeutender Schritt hin zu einer inklusiven Gesellschaft.
Aber es gibt noch so viel zu tun: Barrieren miissen abgebaut werden, Vorurteile
liberwunden und Teilhabechancen konsequent verbessert werden. Das Team des
Landesverbands, und auch ich als Vorsitzender, wir werden uns unermidlich fiir
diese Ziele stark machen!

Ihr Achim Bélsch

Deutsche
Rentenversicherung

Nord
Das Magazin des Landesverbandes wird durch

die Deutsche Rentenversicherung Nord geférdert.
Dafiir bedanken wir uns sehr herzlich.
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15 Jahre UN-Behindertenrechtskonvention

Eigentlich ist ein Jubildum ein Grund zum Feiern. Doch
15 Jahre UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) in
Deutschland lasst Betroffene, Angehdrige und Fachleute
nicht nur jubeln. Viel zu wenig habe sich seit 2009 rund
um die Teilhabe und Selbstbestimmung von Menschen mit
Behinderungen getan, sei es auf Bundesebene, wie auch in
Schleswig-Holstein, weifs Michaela Pries. Schlief3lich wird
die Landesbeauftragte fiir Menschen mit Behinderungen
bei ihrer Arbeit tagtdglich mit diesen Versdumnissen
konfrontiert. Anldsslich des Jubildums benennt sie
bestehende Missstdnde, blickt auf Erreichtes zuriick und
duBert konkrete Forderungen, was noch getan werden muss.

Weltweit leben schatzungsweise mehr als eine Milliarde
Menschen mit einer Behinderung, 8o Prozent davon in
Entwicklungsldndern. Haufig werden diese Menschen
diskriminiert und ausgegrenzt. Die Vereinten Nationen
(UN) schétzen, dass nur etwa 40 Staaten, zumeist
Industrienationen, eine nationale behindertenpolitische
Gesetzgebung haben. Aus diesem Grund hat die UN-
Generalversammlung 2001 beschlossen, Vorschldage fiir
ein umfassendes internationales Ubereinkommen zum
Schutz der Rechte von Menschen mit Behinderungen
zu entwickeln. So entstand das ,,Ubereinkommen iiber
die Rechte von Menschen mit Behinderungen“ — die UN-
Behindertenrechtskonvention (UN-BRK).

Nach vierjghrigen Beratungen nahm die UN-General-
versammlungam13.Dezember2006dieses Ubereinkommen
an. Deutschland unterzeichnete es am 30. Marz 2007. Das
RatifikationsgesetzwurdeimDezember2008vonBundestag
und Bundesrat verabschiedet. Am o1. Januar 2009 trat es in
Kraft. Kurz darauf wurde die Ratifikationsurkunde bei den
Vereinten Nationen in New York hinterlegt. Seit 26. Mdrz
2009 ist das Ubereinkommen fiir Deutschland verbindlich
und hat seitdem denselben Rang wie ein Bundesgesetz.

Mit der UN-Behindertenrechtskonvention wurde eine
neue Ara in der Politik fiir Menschen mit Behinderungen
eingeldutet. Das Ubereinkommen reduziert Menschen
mit Behinderungen nicht auf ihre medizinischen
Bediirfnisse, sondern formuliert eine ,,soziale“ Definition
von Behinderung. Demnach zeichnet sich Behinderung
weniger durch individuelle Eigenschaften wie zum Beispiel
korperliche Beeintrachtigungen aus, sondern vielmehr
durch Barrieren in der Umwelt und durch negative
Einstellungen der Mitmenschen.

Durch die UN-BRK soll die strukturelle Ausgrenzung von
Menschen mit Behinderungen verhindert und das Recht
auf gesellschaftliche Einbeziehung gestarkt werden. Der
Vorteil liegt auf der Hand: In einer inklusiven Gesellschaft
konnen Menschen mit Behinderungen ihre Fdhigkeiten
weiterentwickeln—und die Gesellschaft gewinnt neue Ideen,
andere Sichtweisen, vielfdltige Talente und zusatzliches
Engagement. Soweit die Theorie. In der Realitdt miissen
Menschen mit Behinderungen auch 2024, 15 Jahre nach
Inkrafttreten der UN-BRK in Deutschland, mit Barrieren im
Alltag und in den Kopfen ihrer Mitmenschen leben. ,Bis
heute ist leider auf verschiedenen staatlichen Ebenen immer
noch nicht klar, welche Bedeutung die Ratifizierung der UN-
Behindertenrechtskonvention hat, welche Wirksamkeit sie
eigentlich haben miisste und was genau damit verbunden
ist“, berichtet Michaela Pries. Die schleswig-holsteinische
Landesbeauftragte fiir Menschen mit Behinderungen kennt
die Probleme, mit denen Menschen mit Behinderungen
kdampfen miissen, aus ihrer taglichen Arbeit. ,,Es wenden
sich immer wieder Menschen an mich, die sagen: ,In der
UN-BRK steht doch, dass ich diese und jene Rechte habe
und ich kriege sie in meinem Alltag, in meinem Leben
einfach nicht umgesetzt.“ Sei es die Frage nach der freien
Wahl des Wohnortes und der Wohnform, Belange rund
ums Arbeitsleben, Gesundheitsversorgung, Mobilitat
oder auch Bildung: ,In all diesen Lebensbereichen ist es
Menschen mit Behinderungen haufig nicht mdoglich, ihr
Leben selbstbestimmt leben zu kénnen, wie es in der UN-
BRK eigentlich vorgesehen ist“, so die Wahrnehmung von
Michaela Pries.

Doch woran liegt das? ,Die Baustellen sind auf der
strukturellen Ebene zu finden. Das, was wir im Kleinen
erreichen, ist alles gut und richtig. Was vor Ort zwischen
Akteur*innen vereinbart wird, ist ebenfalls gut. Aber ich
glaube, wir haben immer noch das Problem, dass wir
strukturell nicht die Voraussetzungen geschaffen haben,
die es eigentlich braucht, um die UN-BRK wirklich auch
durchzusetzen®, resiimiert die Landesbeauftragte.

Um das zumindest in Schleswig-Holstein zu dndern, plant
Pries im kommenden Jahr bei Rechtswissenschaftler
Prof. Dr. Felix Welti ein Gutachten in Auftrag zu geben.
Darin soll gepriift werden, an welchen Stellen die
schleswig-holsteinischen Gesetze und Verordnungen,
die Menschen mit Behinderung betreffen, wie das
Landesbehindertengleichstellungsgesetz, das Allgemeine
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Gleichbehandlungsgesetz oder das Barrierefreiheits-
starkungsgesetz, angepasst und optimiert werden kdnnen.
»,Daraus sollen dann Handlungsempfehlungen fiir die
Landesregierung entstehen, um zu veranlassen, dass in
Schleswig-Holstein die notigen gesetzlichen Anpassungen
vorgenommen werden“, so Michaela Pries. ,Die
Optimierung und Anpassung der Gesetze ist notig, damit
wir auf den praktischen Ebenen, zum Beispiel im Bereich
von Bedarfsermittlung oder Teilhabeplanung, einfacher
und zielgerichteter agieren kénnen.“

Trotz all der noch vorhandenen Defizite bei der Umsetzung
der UN-Behindertenrechtskonvention kann Michaela Pries
aber zumindest fiir Schleswig-Holstein auch von positiven
Verdnderungen in den vergangenen 15 Jahren berichten: ,,In
Schleswig-Holstein haben wir eine Regierungskoalition, die
sich in ihrem Koalitionsvertrag sehr eindeutig zum Prinzip
der Inklusion und auch zur Umsetzung der UN-BRK bekennt.
Damit gibt es eine klare politische Willenserklarung und, mit
dem Landesaktionsplan und dem Fonds fiir Barrierefreiheit,
schon konkrete MaBnahmen.*

Als Beispiel fiir konkreten MafRnahmen nennt die
Landesbeauftragte die Barrierefreiheit: ,Das Thema
Barrierefreiheit wird gezielt angegangen. Und ich merke,
dass es immer spiirbarer in allen Bereichen und bei allen
Institutionen durchsickert und bewusster wird, dass
Barrierefreiheit ein Grundprinzip ist, welches mit Blick
auf die demographische Entwicklung der Gesellschaft fiir
alle Menschen gut ist. Deshalb setze ich mich auch fir
eine Landesfachstelle Barrierefreiheit ein.“ Und auch in
Sachen Partizipation gehe die Entwicklung im Land in die
richtige Richtung: ,,Als Landesbeauftrage merke ich es zum
Beispiel bei den Verhandlungen zum Landesrahmenvertrag
in Schleswig-Holstein. Hieran nahmen Mitglieder aus
dem Landesbeirat fiir Menschen mit Behinderungen
teil. Ihre Anmerkungen und Forderungen konnten in
Teilen auch durchgesetzt werden. Das sind Erfolge, die
wir nur dadurch erreicht haben, dass wir zusammen mit
den Selbstvertretungen vor Ort an den Verhandlungen
teilnehmen konnten.“

Doch Michaela Pries ist auch bewusst, dass diese
von ihr genannten positiven Beispiele eigentlich eine
Selbstverstandlichkeit sein sollten. Dass es normal sein
muss, Menschen mit Behinderung mit ihren Bediirfnissen

Michaela Pries

mitzudenken. Die Landesbeauftragte kennt die Griinde,
warum das haufig nicht so ist: ,,Der Punkt ist nach wie vor,
dass es immer noch einen grofien Teil der Bevdlkerung
gibt, der keine Beriihrungspunkte zu Menschen mit
Behinderungen hat. Das liegt daran, dass wir immer noch
Sondersysteme haben. Im Bereich Kita, im Bereich Schule,
im Bereich Ausbildung, im Bereich Wohnen, iiberall sind
Menschen mit Behinderungen in diesen Sonderwelten
unterwegs. Diese aufzubrechen ist ein entscheidender
Baustein, um friihzeitig miteinander durchs Leben zu
gehen und auch voneinander zu wissen. Und dann
auch, um die Umwelt so zu gestalten, dass wir sie alle
moglichst gut nutzen kdnnen, ohne dass man irgendwelche
Sonderlésungen braucht.“

Seit 15 Jahren gibt es die UN-BRK nun. Doch in diesen 15
JahrenistdasAufbrechendieser Sonderwelten nicht wirklich
gelungen. Dabei war doch genau das die wesentliche Basis.
Der Gedanke der Inklusion war grundlegend fiir die UN-BRK.
Das Motto lautete: Menschen mit Behinderungen gehoren
von Anfang an mitten in die Gesellschaft! Deshalb schaffte
die UN-BRK auch keine Sonderrechte, sondern benannte
die universellen Menschenrechte aus der Perspektive der
Menschen mit Behinderungen. Aber die Miihlen mahlen
langsam. Erfolge in der Umsetzung der UN-BRK werden nur
in kleinen Schritten erzielt.

Die Landesbeauftragte sieht vor allem fiir Schleswig-
Holstein noch viel Arbeit vor sich: ,Der Prozess muss mit
mehr Nachdruck weitergehen. Alle Beteiligten sollten sich
die UN-BRK noch einmal genau anschauen. Was steht da
eigentlich drin? Was bedeutet das? Wozu genau verpflichtet
sie uns bis in die unterste staatliche Ebene? Der Begriff
der ,UN-BRK“ werde gerne genutzt und mit der Aussage
verbunden, diese bereits umzusetzen oder sich an den
Kernaussagen zu orientieren, so Pries. Aber was das
wirklich bedeutet, bleibt oft im Unklaren. ,,Das Bewusstsein
auf die Kernaussagen zu lenken, das ist nochmal eine ganz
wichtige Aufgabe!*

Katja Schweckendiek, freie Journalistin



15 Jahre UN-Behinderten-rechts-konvention

Ein Grund zum Feiern?

Seit dem Jahr 2009 gilt fiir Deutschland die UN-BRK.
UN-BRK heif3t lang UN-Behinderten-rechts-konvention.
Die UN-BRK ist ein Vertrag mit Regeln.

Viele Lander haben diesen Vertrag unterschrieben.

Auch Deutschland gehort zu den Léandern.

Deutschland muss die Regeln aus der UN-BRK einhalten.

In der UN-BRK steht zum Beispiel:

Menschen mit und ohne Behinderungen

haben gleiche Rechte.

Menschen mit Behinderungen diirfen

keine Nachteile haben.

Die Lander miissen fiir mehr Barrierefreiheit sorgen.

Sie miissen Menschen mit Behinderungen unterstiitzen.

In 15 Jahren hat Deutschland viel veréndert.

Menschen mit Behinderungen geht es heute besser.
Sie haben weniger Nachteile und bestimmen mehr mit.
Aber: Deutschland muss noch mehr verandern.

Das findet auch Michaela Pries.

Sie ist die Landes-beauftragte fiir Menschen

mit Behinderung

Michaela Pries sagt:

Einige Amter und Behorden kennen die

UN-BRK nicht richtig.

Sie halten nicht alle Regeln aus der UN-BRK ein.
Bei mir melden sich Menschen mit Behinderungen.
Sie kennen ihre Rechte aus der UN-BRK.

Aber sie bekommen diese Rechte nicht.

Sie konnen zu viele Dinge nicht selbst bestimmen.

Michaela Pries mochte Gesetze und Regeln dndern.
Durch die Anderungen soll es mehr Teilhabe geben.
Menschen mit Behinderungen sollen mehr

selbst bestimmen.

Zum Beispiel wo sie wohnen oder arbeiten wollen.
Darum lasst Michaela Pries im Jahr 2025 priifen:
Welche Gesetze und Regeln miissen wir dndern?

Michaela Pries meint:

Die Politik in Schleswig-Holstein hat schon etwas getan:
Sie fordert die Mitbestimmung von Menschen

mit Behinderungen.

Sie setzt sich fiir mehr Teilhabe ein.

Und sie gibt Geld fiir Barrierefreiheit aus.

Michaela Pries wiinscht sich:

Menschen mit und ohne Behinderungen

sollen sich kennenlernen.

Sie sollten nicht getrennt voneinander leben.

Und wir miissen uns mehr fiir die UN-BRK einsetzen.
Alle sollten die UN-BRK genau lesen und verstehen.
In der UN-BRK stehen sehr wichtige Dinge.

Der Text in Leichter Sprache ist von:
Leichte Sprache SH

Wilko Huper
info@leichtesprache-sh.de
www.leichtesprache-sh.de

——

Leichte Sprache SH

Barrierefreie Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit

Der Originaltext in Allgemeinsprache ist von
Katja Schweckendiek. Sie arbeitet als freie Journalistin



WAS (ST EIGENTLICH ..

... FASD?

Ein Glaschen Wein am Abend, ein Schluck Bier an einem
warmen Sommertag: Sorgloser Umgang mit Alkohol
wahrend der Schwangerschaft kann schwerwiegende
Folgen fiir das noch ungeborene Kind im Mutterleib haben.
FASD (Fetal Alcohol Spectrum Disorders), die Fetale
Alkoholspektrumstérung ist eine davon. Unter diesem
Begriff werden Auffdlligkeiten wie lebenslange korperliche
und geistige Beeintrachtigungen zusammengefasst,
die unter anderem zu Lernschwierigkeiten und
Verhaltensauffilligkeiten wie Ruhelosigkeit, Reizbarkeit
und erhdhter Aggressivitat fiihren konnen.

Rund 15.000 Babys kommen jdhrlich in Deutschland mit
FASD zur Welt. Zirka 3.000 Kinder, werden pro Jahr mit dem
Vollbild FAS (Fetales Alkoholsyndrom) der FASD geboren.
Nach Angaben des Robert-Koch-Instituts ist FASD in
Deutschland die hadufigste Ursache fiir eine nicht genetisch
bedingte Behinderung. Die Betroffenen sind ein Leben lang
auf Hilfe angewiesen. FASD tritt bei Neugeborenen auf,
wenn die Mutter wahrend der Schwangerschaft Alkohol
konsumiert. Trinkt eine Frau in der Schwangerschaft
Alkohol, gelangt dieser {iber das miitterliche Blut durch
Plazenta und Nabelschnur unverdiinnt und ungefiltert zum
Kind. Innerhalb weniger Minuten hat das Kind genauso viele
Promille, wie die Mutter.

Wahrend die Mutter einen Tag braucht, um den Alkohol in
ihrer Leber abzubauen, bendtigt der Embryo dazu drei bis
zehn Tage. Wahrend dieser Zeit beeinflusst das Zellgift
Alkohol die Entwicklung aller Organe, insbesondere die
des Gehirns. Infolgedessen kann es zu Stérungen des
zentralen Nervensystems, zu Wachstumsstérungen und
Fehlbildungen kommen. Typische Anzeichen des FAS-
Vollbilds bei einem Neugeborenen sind unter anderem eine
geringe Korpergrofe und bestimmte Gesichtsmerkmale, wie

ein weiter Augenabstand, eine flache Mittelrinne zwischen
Nase und Mund und eine diinne Oberlippe. Doch bei vielen
Betroffenen sind diese Auffalligkeiten gar nicht oder kaum
ausgepragt. FASD gilt daher als unsichtbare Behinderung.

Mit zunehmendem Alter konnen weitere Probleme
beim Kind auftreten, wie etwa Lernschwierigkeiten,
Aufmerksamkeitsstérungen, Probleme mit dem Gehor
oder dem Sehvermoégen sowie Verhaltensauffalligkeiten
wie Impulsivitdit und Hyperaktivitdit. Menschen mit
FASD haben oft Schwierigkeiten in allen Lebensphasen,
wobei die grofiten Probleme meist in der Bewadltigung
des Alltags liegen. Ursache dafiir ist die Schadigung des
Frontalhirns und die daraus resultierenden Stérungen
der Exekutivfunktionen. Ein selbstbestimmtes Leben in
der Gesellschaft ist nur den wenigsten Jugendlichen und
Erwachsenen mit FASD méglich.

Bis heute erhalten Schdtzungen zufolge 90 bis 95 Prozent
der an FASD erkrankten Kinder keine oder eine falsche
Diagnose, denn die Symptome dhneln zum Beispiel denen
einer  Aufmerksamkeitsdefizit- Hyperaktivitatsstorung
(ADHS). Das liegt unter anderem daran, dass die meisten
Miitter ihren Alkoholkonsum wéahrend der Schwangerschaft
entweder aus Angst vor Stigmatisierung verschweigen oder
erst gar nicht danach gefragt werden. Dabei ist die richtige
Diagnose fiir die Entlastung der Kinder und Jugendlichen
sowie deren Familien, fiir die Therapieplanung, die
Auswahl der Schulform und die staatliche Unterstiitzung
(Jugendhilfe, Eingliederungshilfe) enorm wichtig und gehort
in erfahrene Hande. Optimal ist bei der weiteren Betreuung
ein multiprofessionelles Team, dem neben Arzten auch
FASD-erfahrene Pddagogen und Psychologen angehoren.

Katja Schweckendiek, freie Journalistin

Wo finde ich Beratung, Unterstiitzung und weitere Informationen?

FASD-Fachzentrum Hamburg e. V.
Rothenbaumchaussee 114, 20149 Hamburg
www.fasd-fachzentrum.hamburg
info@fasd-fachzentrum.hamburg
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Ein Angebot fiir die ganze Familie

Das Familienseminar des Landeverbands

»Das Familienseminar bot uns alles, was wir so dringend
bendtigen: wichtige Hintergrundinformationen, Vertief-
ungin Einzelgesprichen, Entlastung durch eine tolle Kinder-
betreuung, Durchatmen bei den Entspannungsangeboten
und den unendlich wohltuenden Austausch mit anderen
Eltern in einer dhnlichen Situation. Die Woche wird fiir uns
alle noch lange nachwirken!*

Riickmeldung wie diese machen deutlich, wie wichtig ein
solches Angebot sowohl fiir Miitter und Vater aber auch
die mitgereisten Kinder mit und ohne Behinderung war.
Eine Woche lang konnten sie den Alltag hinter sich lassen,
gemeinsame Zeit mit der eigenen Familie verbringen,
aber vor allem Informationen und Erfahrungswerte
hinzugewinnen. Das Programm des Familienseminars
bot neben spezifischen Themen Unterstiitze
Kommunikation im Familienalltag’ auch die Méglichkeit,
Kindsthetik oder Basale Stimulation in Theorie und Praxis
zu vertiefen, oder aber sich wichtiges Hintergrundwissen
beispielsweise zur Pflegeversicherung anzueignen. In den
Abendstunden nutzten die Teilnehmenden die Méglichkeit
zum geselligen Austausch oder nahmen an Yoga- und
Entspannungskursen teil. Dabei erlebten die Eltern, wie
entlastend es sein kann, die Sorgen, Angste und eigenen
Belange mit anderen ,Gleichgesinnten‘ zu teilen. Es wurden

wie,

Kontakte gekniipft, die sicherlich bei einigen auch tber das
Seminar hinaus tragen werden.

Um den Eltern diesen wichtigen Freiraum aber auch die
Teilnahme an den Veranstaltungen zu erméglichen, wurde
eine fachlich versierte Kinderbetreuung sowohl fiir die
Kinder mit Behinderung als auch die Geschwisterkinder
angeboten. Betreuer*innen mit padagogischen und
pflegerischen Vorkenntnissen kiimmerten sich um alle
Kinder und organisierten ein buntes und vielseitiges
Rahmenprogramm. Unter dem Motto ,Zirkus‘ entstanden
bunte Masken sowie Hiite und es wurden akrobatische
Choreographien einstudiert, die sie dann beim Kinderfest
stolz den Eltern prdsentierten.

In diesem Jahr fand das Familienseminar in der
Jugendherberge Niebiill in direkter Ndhe zur Nordsee statt.
Die Familien schatzten die familienfreundliche Ausstattung,
das vielseitige Buffet und das tolle Aulengeldnde, welches
einen hohen Erholungswert bot. Am Ende der Woche
blickten die Teilnehmenden auf eine Zeit voller besondere
Eindriicke, Erfahrungen und Begegnungen zuriick.

lvkm-sh

Das ndchste Familienseminar findet von Freitag, 25.07. bis Freitag, 01.08.2025 im
Theodor-Schwartz-Haus in Brodten bei Lilbeck-Travemiinde statt.

Am Familienseminar des lvkm-sh kénnen Familien aus Schleswig-Holstein, deren Kind(er) mit
Behinderung und Geschwisterkinder teilnehmen. Eine wiederholte Teilnahme ist ausgeschlossen.

Die Anmeldung fiir das kommende Jahr ist ab sofort online {iber die Homepage des

Landesverbands (www.lvkm-sh.de) moglich. Dort finden Sie auch weitere
Informationen, Bilder vom letzten Seminar und die Teilnahmevoraussetzungen.

Familienseminar
Eltern st_éirken .
Kinder fordern

Eine zeitnahe Anmeldung ist ratsam, da die Platze sehr schnell vergeben sind!
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Fachtag Herausforderndes Verhalten
bei Menschen mit Behinderung

Am 28. September 2024 war es wieder so weit: Der lvkm-sh
lud zum Fachtag Herausforderndes Verhalten bei Menschen
mit Behinderungin das Veranstaltungszentrum Faluner Weg
in Kiel ein. Das Team des Landesverbands hatte im Vorwege
ein vielfdltiges Programm zusammengestellt, wofir
insgesamt sieben Referent*innen aus ganz Schleswig-
Holstein und Nordrhein-Westfalen nach Kiel kamen, um
sich mit 120 interessierten Teilnehmer*innen zum Thema
Herausforderndes Verhalten bei Menschen mit Behinderung
auszutauschen. Die Nachfrage nach dem Inhalt des
Fachtages war riesengrof}, so dass die Veranstaltung bereits
nach kurzer Zeit ausgebucht war.

Nach einem GruBwort von Sandra Fricke-Kranz,
ehrenamtlich tatig im Vorstand des lvkm-sh, hie auch
die Familienberaterin des Landesverbands, Sabine
Schomer, die zahlreich erschienenen Teilnehmer*innen
und Referent*innen herzlich willkommen. Den inhaltlichen
Auftakt in die Veranstaltung machte Anja Pape mit ihrem
Vortrag zum Thema ,Stdarke statt (Ohn-) Macht — Das
Konzept Neue Autoritdt®. AnschlieBend referierte Stefanie
Adolph zum Thema ,Herausfordernde Verhaltensweisen
verstehen -> Perspektivwechsel sehen!“.

In der einstiindigen Mittagspause, in der der Landes-
verband zu einem Mittagessen in die Kantine des Ver-
anstaltungszentrums einlud, fand ein reger und lebhafter
Austauschzwischenallenteilnehmenden Eltern, Fachkréaften
und Referent*innen statt. Nachdem alle gut gestarkt aus
der Mittagspause zuriickkehrten, ging es in die erste
Workshop-Phase. Hier bot sich fiir die Teilnehmer*innen
die Moglichkeit, Themen wie ,,der Pddagogische Umgang
mit herausfordernden Verhaltensweisen® oder ,rechtliche

Moglichkeiten bei herausforderndem Verhalten: Zwischen
Macht und Ohnmacht® zu intensivieren. Auch der Workshop
von Anja Pape ,Stdrke statt (Ohn-) Macht — Das Konzept
Neue Autoritdt” war sehr gut besucht und vertiefte die
Thematik vom Vortrag am Vormittag noch einmal.

Nacheinerkleinen Pause kehrtendie Teilnehmer*innenindie
zweite Workshop-Phase zuriick, wo weitere wichtige Themen
wie ,,Perspektivwechsel! Schritt fiir Schritt — Alternativen
finden fiir herausfordernde Verhaltensweisen!?“ und ,,neue
Perspektiven auf Herausforderndes Verhalten durch den
Ansatz der emotionalen Entwicklungsorientierung (SEQ/
SEED)“ auf die Interessierten warteten. Britta Adjei rundete
mit ihrem praktischen Workshop zur ,,Basalen Stimulation®
das Angebot ab.

Am Ende der gut sechsstiindigen Veranstaltung verab-
schiedeten sich alle Anwesenden mit neuen Informationen
sowie praktischen Anregungen rund um das Thema
»,Herausforderndes Verhalten bei Menschen mit Behin-
derung® und dem Wissen, das dies nicht der letzte Fachtag
des lvkm-sh zu diesem dufierst wichtigen Themengebiet
gewesen ist.

lvkm-sh

AOK®)

Die Gesundheitskasse.




VOM LANDESVERBAND

Angehorige als rechtliche Betreuer*innen

Wer kann und will die rechtlichen Angelegenheiten des
erwachsenen Familienangehorigen mit Behinderung regeln
und somit die rechtliche Betreuung libernehmen? Diese
Frage stellt sich mit der Volljahrigkeit eines Kindes mit
Behinderung und nach dem Wegfall der elterlichen Sorge.
Aber auch in Fallen, wenn die Eltern altersbedingt nicht
mehr als rechtliche Betreuer*innen zur Verfiigung stehen,
sehen sich die Angehdorigen mit dieser Frage konfrontiert.

Grundsatzlich kann jeder Erwachsene eine rechtliche
Betreuung  libernehmen. Wenn Familienangehérige
verfligbar sind und das Kind mit Behinderung volljahrig
wird, liegt es nahe, dass ein Familienmitglied bevorzugt
angesprochenwird—sostehtesim Gesetzundsoistesfiirdas
Gericht bindend. Tatsdchlich machen Familienangehdrige
den grofiten Teil der ehrenamtlich tatigen Betreuer*innen
aus. Gleichzeitig stellen die Betreuungsvereine fest, dass
diese verhdltnismafiig wenig am vorhandenen Beratungs-
und Schulungsangebotbeiden Vereinen teilnehmen. Gerade
fiir Angehorige, die die rechtliche Betreuung ibernommen
haben, kann es sehr hilfreich sein, sich Unterstiitzung und
Beratung bei den Betreuungsvereinen vor Ort zu holen.

Fiir alle Betreuer *innen gilt es, die Wiinsche der Betroffenen
nach §1821 BGB zu befolgen. Fiir Eltern durchaus ein
Paradigmenwechsel. Innere Leitgedanken wie ,Ich kenne
mein Kind doch am besten®, ,,Ich wei, was fir sie / ihn gut
ist, ,,lch méchte mein Kind doch nur schiitzen“ stehenin der
Rolle als rechtliche Betreuer*in nicht mehr im Vordergrund
und die Haltung oder Rolle der angehorigen Betreuer*in
muss immer wieder iberpriift werden — im Sinne von
»Welchen Hut trage ich gerade?“ So kann diese Konstellation
im Familienkreis (Rollen-) Konflikte und Herausforderungen
mit sich bringen.

Die Informationsveranstaltung zum Thema ,,Angehdrige als Betreuer*innen®
findet am Mittwoch, 11.06.2025 um 19:30 Uhr online iber Zoom statt.

Eine Anmeldung wird Ende des Jahres auf der Homepage des Landesverbands

moglich sein.

Neu ist seit der Betreuungsrechtsreform 2023, dass alle
Familienangehdrigen, die eine Betreuung ibernehmen, von
den Betreuungsvereinen vor Ort kontaktiert werden, um
iber Unterstiitzungsangebote informiert zu werden. Alle
anderen ehrenamtlichen Betreuer*innen sind gesetzlich
aufgefordert, eine Kooperationsvereinbarung mit dem
ortlichen Betreuungsverein abzuschlieBen, in der unter
anderem die Teilnahme an regelmafigen Fortbildungen
und weitere Beratungsmoglichkeiten sowie die Ubernahme
einer Verhinderungsbetreuung durch den Verein geregelt
werden. Diese Vereinbarung kann auf freiwilliger Basis auch
mit familienangehorigen Betreuer*innen abgeschlossen
werden und somit fiir Familien in Krankheits- und
Urlaubszeiten eine Erleichterung darstellen.

In einer Informationsveranstaltung im kommenden Jahr, die
in Kooperation mit dem lvkm-sh angeboten wird, geht der
Betreuungsverein in Kiel e.V. auf mégliche Rollenkonflikte,
die Wunschbefolgungspflicht sowie auf Themen wie
Ndhe und Distanz, Macht und Ohnmacht ein und legt
dabei das Augenmerk auf die spezielle Situation und
die unterschiedlichen Unterstiitzungsmoglichkeiten von
Angehdrigen.

Anja Walz, Betreuungsverein in Kiel e. V.

Y
Betreuungsverein __./J //
2 J -0
Ly
/
J

in Kiel e.V. <
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Freizeitassistenz fiir

Menschen mit Behinderungen

Welchen Hobbys und Interessen jede und jeder in seiner
Freizeit nachgeht, hdangt von den individuellen Wiinschen
aber auch den persdnlichen sowie gesellschaftlichen
Moglichkeiten ab. Suchen Menschen mit einer Behinderung
nach passenden Freizeitangeboten, benétigen sie haufig
Unterstiitzung bzw. Begleitung bei der Ausiibung. Wie
kann fiir Menschen mit Behinderung eine mdoglichst
eigenstandige Freizeitgestaltung gelingen? Fragestellungen
und Themen wie diese greifen die Mitarbeiter*innen
des Landesverbands im Rahmen des Projekts ,Barriere-
Frei(e)-Zeit gestalten“ auf, um zu sensibilisieren und tber
vorhandene Moglichkeiten, wie sie sich beispielsweise
durch eine Freizeitassistenz ergeben, zu informieren.

Freizeit, die Zeit also, die wir auf3erhalb von Schule oder
Arbeit zu unserer freien Verfiigung haben, ist ein wichtiger
Bestandteil des Lebens. Das gilt fiir alle Menschen, egal, ob
mit oder ohne Behinderung. So leistet die frei zur Verfiigung
stehende Zeit unter anderem einen grof’en Beitrag zur
Personlichkeitsentwicklung eines jeden Einzelnen. Dabei
ist es gleichgiiltig, ob die freie Zeit fiir einen Theaterbesuch,
einen Sportkurs, um Freunde zu treffen oder auch nur
zum Einkaufen genutzt wird. Doch wie kann es ermdoglicht
werden, dass auch Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit
Unterstiitzungsbedarfihre Freizeit so gestalten kdnnen, wie
sie es méchten? Méglich machen das sogenannte Freizeit-
Assistent*innen, die Menschen mit Behinderung dabei
behilflich sind, ihre Freizeit selbstbestimmt auszutiben.

Nach der UN-Behindertenrechtskonvention steht Menschen
mit Beeintrdachtigung beispielsweise ausdriicklich das Recht
auf Freizeit und Teilhabe am kulturellen Leben zu. Doch in
der Realitdt scheitert die Ausiibung einer Freizeitaktivitat
nicht selten an mangelnder Barrierefreiheit der 6ffentlichen
Infrastruktur und bei der Zugénglichkeit von Gebdauden und
Platzen.

Doch nicht nur in Sachen Mobilitdt brauchen Menschen
mit Behinderung Unterstiitzung. Hilfe ist oft auch bei der
korperlichen Bewegung und der Kommunikation nétig.
Dabei kann der oder die Freizeit-Assistent*in unterstiitzen.
Allerdings geht es bei der Freizeit-Assistenz nicht darum,
flir die Person mit Behinderung Ausfliige oder Aktivitaten
»uber ihren Kopf hinweg“ zu planen. Es sollen vielmehr die
Aufgaben und Aspekte tibernommen werden, die die Person
nicht eigenstandig bewaltigen kann, um selbstbestimmt und
erfiillend ihre Freizeit zu erleben. Anja Huth, Koordinatorin
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und Anleiterin beim Familienunterstiitzenden Dienst von
,Lichtblick Verein fiir kérper- und mehrfachbehinderte
Menschen® in Neumiinster beschreibt das Aufgabenfeld
s0: ,,Die meisten unserer Klient*innen nutzen die Freizeit-
Assistenz im Sozialraum. Da kann man dann ganz
verschiedene Sachen machen. Mal ist es ein Theater- oder
Kinobesuch, mal geht man zum Shoppen. Man kann die
Assistenz aber auch bitten, an einem Wahltag mit ins
Wahllokal zu kommen und dort zu unterstiitzen“. Und ihre
Kollegin Doris Schonhoff, die beim Verein vor allem fiir die
Beratung zustdndig ist, ergdnzt: ,Sozialraumorientiert
heifst immer, man lernt zusammen Wege kennen, man
begleitet jemanden zum Einkaufen oder zur Therapie, man
befdhigt jemanden, seinen Alltag zu meistern.”

Wichtigist dabeiauch der Aspekt, dass die Freizeit-Assistenz
nicht nur daraufabzielt, Unterstiitzung bei der Durchfiihrung
von Freizeitaktivitaten zu leisten, sondern auch darauf, die
sozialen Kontakte sowie die Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben zu erhéhen und zu férdern. Auch sollte die Assistenz
immer auf Basis von Selbstbestimmung, Selbstorganisation
und Selbstverantwortung geschehen. Wichtig ist, Wiinsche
und Erwartungen bereits im Vorfeld zu klaren. Deshalb
achten Anja Huth, Doris Schonhoff und ihre Kolleginnen und
Kollegen darauf, dass ihre Klient*innen und die jeweiligen
Freizeit-Assistenten zusammenpassen. ,,Wir schauen
schon, wo liegen die Starken und die Hobbies der Assistenz-
Personen und versuchen, sie im Bewerbungsgespradch so
gut wie moglich kennenzulernen, um sie dann passgenau
vermitteln zu kénnen. Meist begleitet die Assistenzkraft den
Menschen mit Behinderung ja iiber einen langeren Zeitraum
und da muss es auch zwischenmenschlich passen®, so Doris
Schonhoff.

Wie viele Stunden in der Woche der oder die Freizeit-
Assistent*in der jeweiligen Person mit Behinderung zur
Verfligung steht, variiert je nach Art des behinderungs-
spezifischen Unterstiitzungsbedarfs und wofiir die
Assistenz benotigt wird. Beantragt werden muss eine
Freizeit-Assistenz in den meisten Féllen bei der
Eingliederungshilfe. ,,Dort muss dann in jedem Fall ein
Antrag gestellt werden. In einem Gesamtplanverfahren wird
der Bedarf eingeschéatzt und eine bestimmte Stundenanzahl
fur die Hilfe bewilligt“, erkldart Anja Huth. ,,Es gibt unter
anderem auch die Moglichkeit, die Freizeit-Assistenz iiber
Trager wie den Familienunterstiitzenden Dienst laufen zu
lassen. Dann wird die Leistung von der Pflegekasse bezahlt.
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In diesem Fall konnte fiir die Freizeit-Assistenz auch der
Entlastungsbetrag genutzt werden, der Personen immer
zusteht, wenn ein Pflegegrad vorhanden ist“, ergénzt Doris
Schénhoff.

EinProblem, mitdemdie beiden MitarbeiterinnendesVereins
zu kampfen haben, ist der Riickgang der Bewerbungen fiir
die notigen Assistenz-Personen. ,,Die Zahl der Neuzugadnge
in Sachen Freizeit-Assistenz ist in letzter Zeit weniger
geworden. Frither hatten wir mehr junge Leute, die sich
mit der Tatigkeit ihr Taschengeld aufbessern wollten. Aber
nun ist das Interesse daran deutlich weniger geworden®,
erklart Doris Schonhoff. Dabei braucht eine Freizeit-
Assistenz, die im Rahmen der Entlastungsbetrdge bezahlt
wird, keine besonderen fachlichen Voraussetzungen.
,»Sie muss eine Erste-Hilfe-Schulung absolvieren und ein
Fiihrungszeugnis vorlegen. Natiirlich fiihren wir auch ein
Bewerbungsgesprach mit der Person und schauen, ob sie
fur die Aufgabe geeignet ist. Bewerben kann sich aber jeder,
der Lust darauf hat, als Freizeit-Assistent*in tatig zu sein®,
wirbt Anja Huth fiir neue Mitarbeiter*innen.

Katja Schweckendiek, freie Journalistin

Die Assistenzleistungen gem. § 78 SGB IX beinhalten
wie folgt:

(1) Zur selbstbestimmten und eigenstandigen

Bewadltigung des Alltages einschlieBlich der

Tagesstrukturierung werden Leistungen fiir

Assistenz erbracht. Sie umfassen insbesondere

e Leistungen fiir die allgemeinen Erledigungen
des Alltags wie die Haushaltsfiihrung,

e die Gestaltung sozialer Beziehungen,

e die persdnliche Lebensplanung,

¢ die Teilhabe am gemeinschaftlichen und
kulturellen Leben,

e die Freizeitgestaltung einschlieBlich
sportlicher Aktivitaten,

e sowie die Sicherstellung der Wirksamkeit der
arztlichen und arztlich verordneten Leistungen.

Auch der Artikel 30 der UN-BRK beschaftigt sich mit

der Teilhabe von Menschen mit Beeintrachtigung am
kulturellen Leben und damit insbesondere der Freizeit
und beinhaltet Rechte und geforderte Masnahmen
hinsichtlich der Teilhabe von dieser Zielgruppe am
kulturellen Leben sowie an Erholung, Freizeit und Sport.
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Inklusionsliga

FuBBball fiir Alle

Seit vielen Jahren organisiert der Schleswig-Holsteinische
FuBballverband e.V. (SHFV) vielfdltige FuBballangebote
fur Menschen mit Behinderung. Insbesondere die
Inklusionsturniere erfreuen sich dabei grof3er Beliebtheit.
Bislang wurden die Turniere unabhdngig voneinander
organisiert und durchgefiihrt. Im Jahr der Heim-Europa-
meisterschaft gelanges,die Angebotezueinerinklusionsliga
zu biindeln.

Unser Ziel ist es, ein attraktives und regelmafiges Angebot
fur alle Mannschaften im gesamten Verbandsgebiet
zu schaffen. Die Inklusionsliga baut dabei auf den
vorhandenen Strukturen auf und fiihrt die bestehenden
Turniere zu einem Spielbetrieb zusammen. Jeder Termin
fungiert als eigenstandiger Spieltag in Turnierform, die
Ergebnisse flieRen in die Gesamtwertung ein. Inshesondere
die Abbildung des Spieltriebs auf FUSSBALL.DE verdeutlicht
die Zugehorigkeit aller Menschen zur FuBballfamilie und
ldsst Freund*innen und die Familie mitfiebern.

Anpfiff zum ersten Spieltag der SHFV-Inklusionsliga 2024,
an dessen Organisation auch Special Olympics beteiligt ist,
war am 24.02.2024. Der zweite Spieltag wurde im Rahmen
des SHFV-Finaltags der Jugend im legenddren Uwe Seeler
FuBball Parkdurchgefiihrt. Derabschlieendedritte Spieltag
fand im Rahmen des Tags des Sports (organisiert durch den
Landessportverband Schleswig-Holstein) in Turnierform
statt. Insgesamt 11 Teams folgten der Einladung nach Kiel
und verteilten sich auf die beiden Gruppen ,Traditional
(Teams ausschlieBlich mit Menschen mit Handicap) und
»Unified“ (gemischte Teams mit und ohne Handicap).

In der Gruppe Traditional spielten fiinf Teams in einer Hin-
und Rickrunde mit jeweils 10 Minuten Spielzeit. In der
Gruppe Unified spielten sechs Teams in einer einfachen
Runde mit jeweils 13 Minuten Spielzeit. Beide Gruppen
spielten auf Kleinfeldern nebeneinander auf dem Sportplatz
des FC Siid Kiel.

Noch in diesem Jahr gibt es fiir interessierte Trainer*innen
die Moglichkeit, sich im Bereich InklusionsfuBball fortzu-
bilden. Gemeinsam mit dem Bremer FuBballverband findet
vom 14.-15.12.2024 die vom DFB anerkannte und zur
Verlangerung einer bestehenden C-Lizenz anrechenbaren
Inklusionsfortbildung in Malente statt. Weitere Informa-
tionen dazu gibt es auf der Homepage des SHFV.
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Im Friithjahr startet die Inklusionsliga dann mit dem ersten
Spieltag als Hallenfu3ballturnier in ihre zweite Saison.

Sergio Daniel Hoffmann de Ccahuana, SHFV

Kontakt:
Schleswig-Holsteinischer Fu3ballverband e. V.
Sergio Daniel Hoffmann de Ccahuana

Haus des Sports peed
s,\%\“\Sc e,/.

Winterbeker Weg 49, 24114 Kiel , - %
Tel. 0431-6486166 H( g
www.shfv-kiel.de/soziales/ % §
s.hoffmanndeccahuana@shfv-kiel.de V

m®ingiro!

sarkasse Holstein
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Fit & Fun-Tour:

Trainieren wie die Olympiasieger von morgen

Unter dem Motto ,Trainieren wie die Olympiasieger von
morgen‘ bietet die Sportjugend Schleswig-Holstein ein
inklusives Bewegungsfest fiir Kinder im Alter von 3-10
Jahren an. Die ,Fit & Fun-Tour‘ wird vom Sparkassenverband
in Schleswig-Holstein gefordert.

Die Tour besteht aus mindestens zehn bis maximal 20
Stationen zur Stdarkung der motorischen Fahigkeiten
wie Kondition, Kraft, Koordination, Beweglichkeit
und Schnelligkeit. Enthalten in den 20 Stationen sind
Bewegungsstationen wie  Sprint, Balance-Parcours,
Weitwurf, Jonglage, Tauziehen oder Stelzenlauf. Mit dabei
ist auch immer ein Rolli-Parcours. An unterschiedlichen
Hindernissen konnen Klein und Grof} erproben, wie es ist,
sich in einem Rollstuhl zu bewegen und sportlich aktiv
zu sein. Dabei werden unterschiedliche Straflenbeldge
befahren und es gilt, schrige Ebenen zu meistern. AuRerem
wird gelibt, mit Hilfe von Gewichtsverlagerung Kanten zu
befahren und auf engem Raum zu navigieren.

Im Mittelunkt des Bewegungsfestes steht das Ausprobieren
verschiedener Sportarten und die grundsatzliche
Bewegungsforderung bei Kindern. Das Bewegungsfest
steht unter dem olympischen Gedanken ,Dabei sein ist
alles®. Neben einer gemeinsamen Er6ffnung findet auch
eine Siegerehrung mit einer Urkundenausgabe statt.

Die Tour kann kostenfrei bei der Sportjugend Schleswig-
Holstein angefragt werden.

Julia Thurm, Sportjugend Schleswig-Holstein

Kontakt:
Sportjugend Schleswig-Holstein

im Landessportverband Schleswig-Holstein e. V.
Julia Thurm

Winterbeker Weg 49, 24114 Kiel
Tel. 0431-6486199
www.sportjugend-sh.de
info@sportjugend-sh.de
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Kopf hoch Steinburg e. V.

Das sind wir!

Ein Besuch auf einem Erlebnisbauernhof, eine gemeinsame
Kochaktion oder ein Nachmittag bei der Feuerwehr: Beim
Verein ,,Kopf hoch e.V.“ aus Steinburg sind vor allem die Ferien
voller Action. Seit 2006 gibt es den Verein fiir kérper- und
mehrfachbehinderte Menschen im Kreis Steinburg. Dreimal
pro Jahr planen und organisieren die Mitglieder des Vorstands
Ferienangebote fiir Kinder und Jugendliche mit Handicap.

»Wir sind ein Verein gegriindet von Eltern mit einem Kind mit
Behinderung®, erklart die 2. Vorsitzende Britta Rupp. Sie und
ihre Vorstandskollegen Rainer Bornholdt (Vorsitzender) und
Michael Nagel (Kassenwart) lenken bereits seit gut 15 Jahren
die Geschicke des Vereins, der heute rund 55 Mitglieder hat.
»Als wir anfingen, waren unsere Kinder noch klein. Wir kannten
uns alle aus der Steinburg-Schule ltzehoe®, berichtet Britta
Rupp. ,,Wir Eltern tauschten uns damals iiber Angebote fiir
unsere Kinder aus und merkten, dass es Ferienpass-Angebote
nur fiir Kinder ohne Handicap gab. Fiir unsere besonderen
Kinder fehlte ein solches Programm komplett.“

Also nahmen die Eltern es selbst in die Hand und
organisierten Ausfliige, Sportkurse und ein buntes Ferien-
Unterhaltungsprogramm fiir Kinder und Jugendliche mit
Behinderung. ,,In den sechs Wochen der Sommerferien bieten
wir als Verein seitdem immer vier Wochen lang Projekte
an. Zwei weitere Wochen stellen wir gemeinsam mit der
Lebenshilfe Freizeitangebote auf die Beine. Bei der Betreuung

der Kinder und Jugendlichen bekommen wir Unterstiitzung von
fachlich versierten freiwillige Helfern®, erklart Britta Rupp.

Die Ferienprogramme richten sich an Schulkinder mit
Handicap zwischen sechs und 18 Jahren. Doch auch ehemalige
Schiiler*innen kommen immer nochmal gerne mit in die
Treckerscheune,denTierpark oderzur Feuerwehr.,,Die nehmen
sich dann extra einen Tag frei, um mitkommen zu kdnnen.
Dariiber freuen wir unsimmer sehr®, so Britta Rupp. Neben den
Sommerferien gibt es auch in den Oster- und Herbstferien ein

Ferienpass-Programm des Vereins. Entsprechende Programm-
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Flyer werden direkt in der Steinburg-Schule verteilt. Die
Termine sind aber auch auf den Facebook- und Instagram-
Kanalen des Vereins nachzulesen.

Neben den Ferienaktionen bietet der Steinburger Verein

auch jeden Montag Fufiballtraining an. ,,Da trifft sich immer
eine Truppe von etwa 15 Madchen und Jungen®, berichtet
Britta Rupp. Seit 2015 ist ,Kopf hoch e.V.“ auch in der
Bananenflankenliga aktiv, einem innovativen FuBballprojekt
speziell fiir Kinder mit geistiger Beeintrdachtigung. Das ,,Team
Bananenflanke Itzehoe* trainiert regelmadfig und nimmt an
Spielen und Turnieren der Bananenflankenliga teil.

Auch bei Fragen und Problemen rund um das Leben mit
Behinderung stehen die Mitglieder und der Vorstand
Ratsuchenden hilfreich zur Seite. ,,Wir sind ein sehr lebendiger
Verein, der sich immer lber neue Gesichter freut“ betont
Britta Rupp. Denn auch wenn die Kinder schon die Schule
verlassen haben, ergeben sich fiir Eltern immer wieder neue
Herausforderungen. ,lm Moment ist fiir einige von uns das
Thema Wohnen sehr wichtig, da die Kinder in den kommenden
Jahren zu Hause ausziehen werden“, erldutert die zweite
Vorsitzende. So gibt es in ltzehoe bereits ein Wohnprojekt
fur Menschen mit Behinderung, dass vor einigen Jahren von
betroffenen Eltern initiiert wurde. ,,Dieses wichtige Thema
greift auch unser Verein gerade auf und wird sich da in Zukunft
engagieren.”

Katja Schweckendiek, freie Journalistin

Kontakt:

Kopf hoch, Verein fiir korper- und mehrfachbehinderte
Menschen im Kreis Steinburg e. V.
DorfstraBe 56, 25569 Krempermoor
www.kopf-hoch-steinburg.de
info@kopf-hoch-steinburg.de
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.,Wohnen-wie-ich-will Kiel e. V.*“ startet endlich
mit Kiels erster inklusiven Wohngemeinschaft

Am 01.07.2024 war es soweit: Kiels erste inklusive
Wohngemeinschaft im neuen Wohnquartier an der Horn ist
gestartet. Der Fachkrdftemangel trug dazu bei, dass sich
der Einzug massiv verzégerte. Nun wohnen insgesamt sechs
junge Menschen mit Behinderung mit fiinf Studierenden/
Auszubildenden ohne Assistenzbedarf zusammen und
gestalten ihr Leben.

Jeder Bewohner und jede Bewohnerin hat sein/ihr eigenes
Zimmer mit eigenem Bad. Die gesamte Wohnung ist komplett
barrierefrei und bietet 11 Zimmer, 4 davon rollstuhlgerecht.
Fur alle gibt es einen groen Gemeinschaftsraum, in
dem inklusives Leben stattfinden kann. Das Besondere:
bei uns wohnen auch Menschen mit einem hohen
Unterstiitzungsbedarf. Die Studierenden sorgen fir
Freizeitbegleitung, professionelle Mitarbeiter*innen fir
Pflege und padagogische Betreuung.

Der Verein ,,Wohnen-wie-ich-will Kiel e.V.“ hat das inklusive
Wohnprojekt seit 2016 in Zusammenarbeit mit der Werk- und
Betreuungsstétte fiir Korperbehinderte Ottendorf gGmbH
mafgeblich vorangetrieben. Nach 8 Jahren intensiver Arbeit
und Vorbereitung haben nun 6 junge Menschen im Alter
zwischen 22 und 32 Jahren ihr neues Zuhause gefunden. Fiir
alle ist es der erste Auszug aus dem Elternhaus. Sie haben
schon wahrend der Bauphase bei der Entstehung mitfiebern
konnen.
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EinZusammenlebenvonMenschenmitundohneBehinderung
- geht das tberhaupt? Wir sind der Uberzeugung, dass
inklusive Initiativen wie unser Wohnprojekt Zukunft haben
und machen uns jetzt auf den spannenden Weg, die Idee
in die Tat umzusetzen. Wir werden an dieser Stelle gern zu
einem spdteren Zeitpunkt weiter berichten.

Ingrid Bolz, Wohnen-wie-ich-will Kiel e. V.

Kontakt:
Wohner‘1-V\‘/|e-|ch.-W|ll Kiel e.V. ' 4@
c/o Christianspries 5e, 24159 Kiel e '® will

www.wohnen-wie-ich-will-kiel.de, i

wohnen-wie-ich-will@web.de EW
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VON ANDEREN

,BestimmtSelbst*

Unterstiitzte Entscheidungsfindung

in der rechtlichen Betreuung

Wo mdchte ich wohnen? Wie méchte ich wohnen? Welche
medizinische Behandlung mochte ich erhalten? Wofiir
mochte ich mein monatliches Geld nutzen? Jeder Mensch
muss wichtige Entscheidungen fiir sein Leben treffen.
Das gilt auch fiir Menschen mit Behinderung, die einen
rechtlichen Betreuer oder eine rechtliche Betreuerin
haben. Mit dem Projekt ,,BestimmtSelbst — Unterstiitzte
Entscheidungsfindung” mochte der Betreuungsvereins
,Leben mit Behinderung Hamburg* die Selbstbestimmung
von Menschen mit Behinderung starken und ihre Wiinsche
in den Vordergrund riicken.

Wenn ein erwachsener Mensch durch eine andere Person
in Angelegenheiten vertreten wird, die er selbst nicht
regeln kann, spricht man von einer rechtlichen Betreuung.
Der Grund dafiir kénnen psychische Erkrankungen oder
verschiedene Behinderungen sein. Die Betreuungsperson
soll dabei helfen, wichtige Dinge zu entscheiden. Das
kann die Bereiche Gesundheitssorge, Vermogenssorge,
Aufenthaltsbestimmung oder Behdrdenangelegenheiten
betreffen, je nachdem, wofiir die Betreuungsperson vom
Gericht beauftragt wurde.

Doch unter rechtlicher Betreuung zu stehen heifit
nicht, sich fremdbestimmen zu lassen. Personen mit
einem rechtlichen Betreuer oder rechtlichen
Betreuerin bleiben Expert*innen fiir ihr eigenes Leben
und haben ein Recht auf Selbstbestimmung. So steht es
seit 2023 im Betreuungsgesetz geschrieben. Von den

einer

rechtlichen Betreuern*innen wird explizit gefordert,
die Winsche der betreuten Person festzustellen.
Damit die Betreuungspersonen dieser Anforderung

gerecht werden konnen, ist eine passende unterstiitzte
Entscheidungsfindung  notwendig. Doch rechtliche
Betreuer*innen stehen hdufig vor der Herausforderung,
die Wiinsche der von ihnen betreuten Menschen
herauszufinden. Oft fehlt es ihnen an Arbeitsinstrumenten
und Methoden zur Umsetzung der Selbstbestimmung und
der Unterstiitzten Entscheidungsfindung.

Deshalb hat der Betreuungsverein ,Leben mit Behinderung
Hamburg‘ 2020 das Projekt ,,BestimmtSelbst — Unterstiitzte
Entscheidungsfindung® gestartet. Ziel des Projektes ist es,
den rechtlichen Betreuer*innen Methoden und Instrumente
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an die Hand zu geben, mit denen sich die betreuten
Personen selbst zu ihren Lebensentscheidungen &dufiern
konnen. Moglich wird das durch eine speziell entwickelte
Befragung mit Hilfe von Fotos. In einfacher Sprache und
mit einer {iberschaubaren Anzahl von Fragen werden
verschiedene Teilaspekte, Wiinsche und Vorstellungen
aus unterschiedlichen Aufgabenbereichen ermittelt. Fotos
aus dem Alltag verdeutlichen die Fragestellungen, zeigen
verschiedene Situationen, Bedarfe und Wiinsche auf und
regen zu weiteren ldeen, Gedanken und Vorstellungen
an. So konnen Menschen mit rechtlicher Betreuung per
Mausklick, per ,,Touch“ oder durch Zeigen bzw. Ankreuzen
in der ausgedruckten Variante deutlich machen, was ihnen
wichtig ist und wobei sie Unterstiitzung brauchen.

Die Methode dient als Gesprdchs- und Arbeitsgrundlage fir
die rechtliche Betreuung. Das Ergebnis der Befragung kann
genutzt werden, um Inhalte der rechtlichen Betreuung zu
vereinbarenoderzuiiberpriifenundweitere Betreuungsziele
festzulegen. Auf Grundlage der Erkenntnisse konnen
gemeinsam Wiinsche und Vorstellungen umgesetzt oder
die notwendige Unterstiitzung je nach Aufgabenbereich
dazu organisiert werden.

Diese spezielle Art der Befragung eignet sich fir
unterschiedliche Personenkreise, wie beispielsweise
Menschen mit geistiger Behinderung, Lernbehinderung,
psychischer Erkrankung, seelischer Behinderung und
Menschen mit beginnender Demenz. Die Arbeitshilfe ist
aber auch weit tiber das System der rechtlichen Betreuung
hinaus anwendbar. Bestehende Strukturen in der Erhebung
von Bedarfen durch sozialpddagogische Fachdienste und
auch durch die Betreuungsbehorde bei der Ermittlung von
Betreuungsbedarfen konnen so einfacher, wertschatzender
und ressourcenorientierter erfragt und dargestellt werden.

Katja Schweckendiek, freie Journalistin

Weitere Informationen zu ,BestimmtSelbst — Unter-
stiitzte Entscheidungsfindung® liefert eine Broschiire
der Lebenshilfe, die im Shop des Lebenshilfe-Verlags
bestellt werden kann.



BestimmtSelbst: Hilfe bei Entscheidungen

Alle Menschen miissen wichtige Dinge entscheiden.
Zum Beispiel:

e Wo will ich wohnen?

e Wofiir gebe ich mein Geld aus?

¢ Welche Behandlung von einem Arzt mochte ich?
Einige Menschen brauchen oft Hilfe bei Entscheidungen.
Sie konnen einen Betreuer oder eine

Betreuerin bekommen.

Das entscheidet ein Gericht.

Der Betreuer oder die Betreuerin

hilft dem betreuten Menschen.

Er oder sie spricht zum Beispiel mit Arzten.

Oder er oder sie kiimmert sich um eine Wohnung.

Im Gesetz fiir die Betreuung steht:

e Die betreuten Menschen sollen mitentscheiden.

e Betreuer und Betreuerinnen miissen ihre
Wiinsche kennen.

e Sie miissen die betreuten Menschen
danach fragen.

Das ist manchmal schwer.

Einige betreute Menschen kénnen nicht sprechen.

Oder die Menschen verstehen nicht, worum es geht.

Das will ein Verein andern.

Der Verein heif3t ,,Leben mit Behinderung Hamburg®.
Er hat ein Heft mit Hinweisen geschrieben.

Das Heft ist fiir Betreuer und Betreuerinnen.

Sie finden im Heft einfache Fragen und Fotos.
Damit finden sie die Wiinsche der

betreuten Menschen heraus.

Die Fragen und Fotos helfen Betreuern

und Betreuerinnen.

Sie konnen betreuten Menschen die Fragen stellen.
Und sie kdnnen ihnen die Fotos zeigen.

Die Fotos zeigen zum Beispiel einen Arzt-besuch.

Die betreuten Menschen kénnen zeigen, was sie wollen:
e Sie konnen ein Foto ankreuzen.

e Sie konnen auf einen Bildschirm driicken.

e Sie konnen auf ein Foto zeigen.

So kdnnen sie mitteilen, was ihnen wichtig ist.

Dem Betreuer oder der Betreuerin helfen die Antworten.
Er oder sie kennt jetzt die Wiinsche des

betreuten Menschen.

Und er oder sie kann die Betreuung besser machen.

Das Heft mit den Hinweisen kann vielen Menschen helfen.
Zum Beispiel ist es gut fiir Betreuer und Betreuerinnen
von:

® Menschen mit geistiger Behinderung.

e Menschen mit Lern-behinderung.

® Menschen mit Demenz.

So kénnen betreute Menschen mitbestimmen.
Und sie bekommen die Hilfe, die sie wirklich brauchen.

Das Heft kann man bei der Lebenshilfe kaufen.

Der Text in Leichter Sprache ist von:
Leichte Sprache SH

Wilko Huper
info@leichtesprache-sh.de
www.leichtesprache-sh.de

\|/
/I\

m——

Leichte Sprache SH

Barrierefreie Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit

Der Originaltext in Allgemeinsprache ist von
Katja Schweckendiek. Sie arbeitet als freie Journalistin
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VON ANDEREN

Specialsitter GmbH

Assistenz, Betreuung, Pflege, Forderung — alles aus einer Hand

Wir von Specialsitter haben es uns zum Ziel gesetzt,
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit einer
Behinderung oder chronischen Erkrankung sowie deren
Familien bestmdglich zu versorgen und zu betreuen. Und
das deutschlandweit! Gestartet wurde Specialsitter 2015
in Berlin. Die beiden Griinder hatten eine Vision: ,Ein
Kind mit erhéhtem Hilfebedarf groBzuziehen sollte nicht
aufwendiger sein, als jede andere Erziehung auch. Seitdem
stehen im Fokus unserer Arbeit immer noch verstarkt Kinder
und Jugendliche, aber wir unterstiitzen auch erwachsene
Menschen und jede*n, der durch physische oder psychische
Krankheit Unterstiitzung bendétigt.

2024 beschiftigt das Unternehmen deutschlandweit knapp
1.000 Menschen und versorgt um die 4.000 Familien. Seit
Januar 2024 gibt es uns nun auch in Kiel und an einigen
anderen Standorten in Schleswig-Holstein.

In unserer Arbeit kombinieren wir pddagogische Unter-
stlitzung mit pflegerischen Leistungen sowie Betreuung und
stehen den Familien beratend und unterstiitzend zur Seite.
Wir setzen uns ein fiir ein Miteinander auf Augenhdhe, mit
wertschatzender, liebevoller und anerkennender Haltung
jedem Menschen gegeniiber. Unser Anliegen ist es, jede
Unterstiitzung moglich zu machen, die eine Familie braucht.
Von spontanen Einsdtzen (z.B. bei der Erkrankung eines
Elternteils), iiber Freizeitgestaltung (Begleitung ins Kino,
Schwimmbad, usw. ...), Wochenendbetreuung, regelmafige
Schul- oder Kindergartenbegleitung, hausliche Pflege,
Nachtwache bis hin zu Urlaubsbegleitung: Wir machen‘s
moglich! Denn unser Motto lautet: ,,Geht nicht, gibt‘s nicht!“

Unser Team besteht aus qualifizierten, erfahrenen und
kompetenten Betreuer*innen und bietet Eltern und Kindern
eine optimale, fachgerechte Betreuung. Dabei ist es unsere
oberste Maxime, die Wiinsche und Bediirfnisse der Familien
optimal zu erfiillen.

Wie lduft eine Betreuung / Einsatzvergabe bei uns ab?

1. Familien oder Einrichtungen melden sich und teilen
uns ihren Betreuungsbedarf sowie die Bediirfnisse des
Kindes mit.

2. Wir gleichen diese Wiinsche und Bediirfnisse mit den
Wiinschen und Qualifikationen unserer Mitarbeiter*innen
ab.

3. Wir finden den/die optimale/n Mitarbeiter*in fiir den
Einsatz.
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4. Es kommt zu einem unverbindlichen Kennenlernen
zwischen Einrichtung oder Familie, dem Kind und dem/
der Mitarbeiter*in.

5. Wenn alle Beteiligten einverstanden sind, kann die
Betreuung umgehend aufgenommen werden.

Das Leistungsspektrum der Specialsitter GmbH

Verhinderungspflege gem. §39 SGB XI
Betreuung und Unterstiitzung je nach Bedarf der Familie

Padagogische Schulbegleitung gem. §35a SGB VilI
Begleitung fiir seelisch beeintrachtigte Kinder und
Jugendliche

Eingliederungshilfe gem. SGB IX
Schulassistenz — Kitaassistenz — Elternassistenz — Jede
Form von Gleichstellung

Personliches Budget
Budget erhalten, verwalten und Personal
einkaufen

damit

Hilfe in Notsituationen — §20 SGB VIII
Familienpflege bei Ausfall eines Elternteils

Hiusliche Krankenpflege — §37 SGB V
Pflege oder Beobachtung nach &rztlicher Verordnung

Hilfe zur Pflege
Wenn die notwendige Grundpflege nicht von den Eltern
tibernommen werden kann

Weitere Informationen zu den Standorten und den

Leistungen der Specialsitter gibt es auf unserer
Internetseite. Bei Fragen kommen Sie gerne auf uns zu.

Alena Graumann und Malin Graichen, Specialsitter

Kontakt:

Specialsitter GmbH

Standortleitung Kiel

Alena Graumann und Malin Graichen
kontakt@specialsitter.de




VON ANDEREN

Immer und tberall verfiighar

Die neue Selbsthilfe-App
Schleswig-Holstein ist am Start

Seit Juli 2023 steht die Selbsthilfe-App allen Schleswig-
Holsteiner*innen zur Verfiigung, die Informationen zur
Selbsthilfe oder eine Selbsthilfegruppe suchen. Damit
gehen die Selbsthilfekontaktstellen im Land neue Wege
und schaffen einen einfachen Zugang zu den landesweiten
Angeboten. Dass dieses Angebot das Interesse der
Menschen trifft, zeigt die Zahl der Nutzenden, die in den
ersten Wochen des Jahres schon bei iber 1500 Klicks lag.

Manchmal trifft eine Diagnose
Menschen unverhofft, manchmal
wird nach einem ldngeren
Leidensweg deutlich, dass der
Austausch  mit Anderen und
gegenseitige Unterstiitzung
hilfreich sein kann. Die Frage, wo
Betroffene Unterstiitzung finden,
ldsst sich mit Hilfe der neuen App
einfach beantworten.

»Die App bietet einen schnellen

Wil

isehite

durchdie Selbsthilfeinihrer Ndhe. InderRubrik ,,Krisenhilfe“
sind landesweite Notrufnummern fiir den Fall der Falle
schnell zu finden.

Um die Zuganglichkeit der landesweiten Selbsthilfe zu
starken, unterstiitzt die TK-Landesvertretung Schleswig-
Holstein das Projekt Selbsthilfe-App. ,,Die Selbsthilfe
ist ein wichtiger Bestandteil unseres Gesundheits- und
Sozialsystems, da sie eine
vielfdltige und wirksame
Ergdnzung zur professionellen
Gesundheitsversorgung  bietet.
Die Moglichkeit der digitalen
Vernetzung ist flir Betroffene
mit psychosozialen, chronischen
oder seltenen Erkrankungen-
gerade in landlicheren Regionen
— ein Gewinn*, so Séren Schmidt-
Bodenstein, Leiter der TK-
Landesvertretung in Schleswig-
Holstein.

Zugang  zu den ortlichen

Kontaktstellen sowie zu den EIE}?E Die gemeinschaftliche Selbsthilfe
regionalen und (berregionalen E o in Schleswig-Holstein ist eine
Selbsthilfeangeboten. Davon [l tiberall im Land vorhandene

eps v e www.selbsthilfe-sh.info . . .

pr(:jfltlersnlget;oll;fene,Angehorlge & 5siore [l D o Py W|cll;t|lge Unterjtutzulr:gssltlruktulr,
un elbsthilfegruppen  vor vielfdltig  un aktuell. n
Ort“, erldutert Projektleiterin Schleswig-Holstein  sind  Uber
Dr Annegret JSchmalfeld IETZT “NSEBEAPP I.A"E“! 15.000 s\enschen in ca. 1.500
vom  koordinierenden  Trdager e Nt A KISS.... Selbsthilfegruppen organisiert. 14
KinderWege gemeinniitzige Selbsthilfekontaktstellen in den

GmbH. Die App erméglicht einen landesweiten Uberblick
tiber eine Vielzahl von Funktionen, um sich (ber
bestehende und neue Gruppen, Veranstaltungen, Podcasts
zur gemeinschaftlichen Selbsthilfe in Schleswig-Holstein
zu informieren. Sie vernetzt Fachleute aus Arztpraxen,
Kliniken, Universitaten und verschiedenen Beratungsstellen
mit dem Fachpersonal in den Kontaktstellen sowie den
personlichen Expert*innen, Betroffenen und Angehdorigen,
der Selbsthilfegruppen und -organisationen. Konkret
bedeutet dies z. B., dass schon in der Arztpraxis Betroffenen
eine Anlaufstelle genannt werden kann. Dies erleichtert in
herausfordernden Situationen die Suche und Patient*innen
wissen konkret um die guten Unterstiitzungsstrukturen

Kreisen bieten Informationen, Beratung und Vernetzung
fur an der Selbsthilfe Interessierte und unterstiitzen
die Gruppen. Uber 60 Selbsthilfeorganisationen
engagieren sich fiir die spezifischen Krankheits- oder
Behinderungsbilder, begleiten und unterstiitzen Betroffene
und Selbsthilfegruppen ihres Themenfeldes.

Die Selbsthilfe-App steht allen Menschen kostenlos zur
Verfligung. Heruntergeladen werden kann sie unter dem
Namen ,,Selbsthilfe Schleswig-Holstein® in den bekannten

Stores.

Janna Hansen, Selbsthilfe-Akademie Schleswig-Holstein
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VERANSTALTUNGEN UND TERMINE

Unsere Informationsveranstaltungen werden online per Zoom durchgefiihrt. Bitte melden Sie sich iber unsere Homepage
mit dem Anmeldeformular an. Kurz vor Beginn erhalten Sie die Daten zur Einwahl per E-Mail zugesendet.

Im Dezember 2024 erhalten Sie unser Veranstaltungsprogramm fiir das kommende Jahr.

Wir freuen uns, Sie bei unseren Veranstaltungen begriif3en zu diirfen!

Tag der Moglichkeiten Schleswig 22.03.2025

cave Mitgliederversammlung in Kiel 10.05.2025
the date Familienseminar in Brodten 25.07.-01.08.2025
Fachtag Unterstiitzte Kommunikation in Kiel 11.10.2025

Gemeinsam stark mit Behinderung:
Unsere Mitgliedsorganisationen vor Ort

In ganz Schleswig-Holstein bieten 20 Mitgliedsorganisationen vor Ort Hilfe zur Selbsthilfe.
Menschen in einer dhnlichen Lebenssituation tauschen sich hier aus und unterstiitzen
sich gegenseitig.

Die Kontaktdaten der Mitgliedsorganisationen finden Sie auf
www.lvkm-sh.de
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